Fecomércio
Senal

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO (SESC-DF)
ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL
PROCESSO SELETIVO PARA GERENTE DE UNIDADE
RETIFICAGAO N2 1, DE 6 DE MARGO DE 2026

@),

Instituto

ibest

O Servico Social do Comércio, Administracdo Regional do Distrito Federal (SESC-DF), torna publica a torna publica a retificacdo do
subitem 16.3 Do Descritivo de Abertura de Processo Seletivo n2 1, de 19 de janeiro de 2026, para o cargo de Gerente de Unidade,
conforme a seguir.

Onde se |é:

16.3 Para andlise curricular, somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de envio, observados os
limites de pontos dos quadros a seguir:

; N _ Pontuagdo por Pontuagdo
Alinea Item de Avaliagdo Descrigdo . 4o p ) _C
item Maxima
Certificado/declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo de
nivel superior (bacharelado), expedido por instituicdo | 1,00 ponto para
A Formacdo superior | credenciada pelo Ministério da Educagdo (MEC), em qualquer | formacgdo superior 1,00
area. Também serd aceita a declaragdo de conclusdo de apresentada
graduacao
Certificado/declaracdo de conclusdo de curso de pds-
raduagdo em nivel de especializacdo lato sensu, expedido por
.g } .§~ . P : c_; L ’ p~ P 1,00 ponto para
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC), J
. ~ L cada Pds-
Pés-Graduacdo com carga horaria minima de 360 horas/aula (frente e verso), ~
B - o ~ - graduacgdo /ato 3,00
(lato sensu) em Administracdo de Empresas, Gestdo de pessoas, Gestdo de censy
Projetos e/ou Gestdo de Processos ou dreas correlacionadas.
. . . ~ ~ , apresentada
Também sera aceita a declaracdo de conclusdo de pos-
graduacdo em nivel de especializacdo.
1,00 ponto para
cada 2 anos
comprovados
c Experiéncia com Experiéncia profissional minima de 6(seis) meses em gestdo e de experiéncia 6.00
gestdo/lideranca lideranca envolvendo equipes profissional com !
gestdo e lideranga
envolvendo
equipes
Total maximo de pontos 10,00 pontos
leia-se:
; I - Pontuagdo por Pontuagdo
Alinea Item de Avaliagdo Descrigdo . §dop . _g
item Maxima
Certificado/declara¢do de conclusdo de curso de graduagdo de
nivel superior (bacharelado), expedido por instituicdo 1,00 ponto para
A Formacdo superior | credenciada pelo Ministério da Educagdo (MEC), em qualquer | formagdo superior 1,00
area. Também serd aceita a declaracdo de conclusdo de apresentada
graduacao
Certificado/declaracdo de conclusdo de curso de pds-
raduacdo em nivel de especializagdo lato sensu, expedido por
graou .CN Vel pecia lzac . o XpN 'do p 1,00 ponto para
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC), .
. ~ L. . cada Pos-
P&s-Graduacgdo com carga horaria minima de 360 horas/aula (frente e verso), ~
B - o - - graduacdo /ato 3,00
(lato sensu) em Administragdo de Empresas, Gestdo de pessoas, Gestdo de consy
Projetos e/ou Gestdo de Processos ou areas correlacionadas.
) . . ~ ~ . apresentada
Também serd aceita a declaracdo de conclusdo de pos-
graduacdo em nivel de especializagdo.
c Experiéncia com Experiéncia profissional em gestdo e lideranga envolvendo 1,00 ponto para 6.00
gestdo/lideranca equipes cada 2 anos !




comprovados
de experiéncia
profissional com
gestdo e lideranca
envolvendo
equipes

Total maximo de pontos

10,00 pontos
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