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ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL
PROCESSO SELETIVO PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

RESULTADO DEFINITIVO DA COMPROVAGAO DE REQUISITOS

O Servico Social do Comércio, Administragdo Regional do Distrito Federal - Sesc-DF, torna publico o resultado definitivo da comprovacdo de
requisitos do processo seletivo para provimento de vagas para cargos de nivel superior, conforme a seguir.

1. DO RESULTADO DEFINITIVO DA COMPROVACAO DE REQUISITOS

1.1. Resultado definitivo da comprovacgdo de requisitos para o cargo 100 - ANALISTA DE SUPORTE A GESTAO - PEDAGOGIA na seguinte ordem:
sequéncia, inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética, comprovante de escolaridade (), Experiéncia profissional minima de 6 (seis)
meses em atividades pedagdgicas administrativas e/ou sociais e atuagdo como Coordenador Pedagdgico, Orientador Educacional, Auxiliar
e/ou Assistente Pedagdgico e/ou Apoio Pedagdgico (l1), Curriculo (Ill) e situagdo.

100 - ANALISTA DE SUPORTE A GESTAO - PEDAGOGIA

SEQ. | INSCRIGAO NOME | Il I | SITUAGAO
1 1590446 | CLAUDILENE EVARISTO CORREA DOS SANTOS € € C APTO
2 1590258 | DAISA DE SOUSA DANTAS C |NC| C INAPTO
3 1590256 | EDIVANIA CORDEIRO LISBOA C C C APTO
4 1590045 | ELEN NARA LIMA SANTANA C C C APTO
5 1590052 | FABIANA MOUNE DA SILVA NOBRE C C C APTO
6 1590278 | GIOVANA SOARES PINETTI C C C APTO
7 1590512 | KEYZE ARAUJO FORTALEZA MACIEL C C C APTO
8 1590478 | LARISSA CELENE PAIVA DE CARVALHO C C C APTO
9 1590510 | LENITA DA SILVA VIEIRA XIMENES C C C APTO
10 1590362 | MARCELO COSTA LEMOS C C C APTO
11 1590029 | NATHAN ALBERTO DA SILVA MARTINHO RODRIGUES C C C APTO
12 1590198 | PAULO GABRIEL DO NASCIMENTO RODRIGUES NC | NC | NC | INAPTO
13 1590569 | RAISSA FERREIRA DA SILVA NC | NC | NC | INAPTO
14 1590545 | RENATA CRUZ DOS SANTOS C C C APTO
15 1590188 | ROBSON DA CRUZ DE MESQUITA C C C APTO
16 1590418 | RUTE ARAUJO DE OLIVEIRA C C C APTO
17 1590212 | SELMA SANTANA RIOS € € C APTO
18 1590346 | SHIRLEY SOUZA DA SILVA C C C APTO
19 1590350 | SILVANIA ITACARAMBY BARAUNA € € C APTO
20 1590381 | TALITA CERQUEIRA WLADEMIR GUSMAO C C C APTO
21 1590002 | THAYNA WANESSA MONTEIRO FERREIRA € € C APTO
22 1590008 | VALERIA DE OLIVEIRA PEREIRA C C C APTO
23 1590377 | WALDIVIA BARBOSA LOIOLA RODRIGUES C C C APTO
24 1590184 | WELLINGTON SAMPAIO RIBEIRO NC | NC | NC | INAPTO

Legenda:
Comprovou (C)
N3o comprovou (NC)

1.2. Resultado definitivo da comprovacdo de requisitos para o cargo 101 - ANALISTA DE CULTURA (MUSEOLOGIA) na seguinte ordem:
sequéncia, inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética, comprovante de escolaridade (1), Experiéncia profissional minima de 6 (seis)
meses como museodlogo ou analista de cultura, com a funcdo de musedlogo (I1), Curriculo () e situagéo.

101 - ANALISTA DE CULTURA (MUSEOLOGIA)

SEQ. | INSCRIGAO NOME | Il I | SITUAGAO
1 1590308 | ANNA MARIA AMORIM DE OLIVEIRA C C C APTO
2 1590129 | GABRIEL ANDRADE DE FREITAS C C C APTO
3 1590103 | GABRIEL DOURADO FERNANDES DA SILVA C INC| C INAPTO
4 1590427 | HIGOR DA SILVA MENEZES C C C APTO
5 1590042 | KARINA LIE SATO INATOMI NC | NC | NC | INAPTO
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SEQ. | INSCRIGAO NOME | Il I | SITUAGAO
6 1590513 | LIVIA ABIGAIL DOS SANTOS DE PELEGRIN C C C APTO
7 1590415 | MARIA ELISA GOMES VERVICAL DE AGUILAR NC | NC | NC | INAPTO
8 1590405 | MATHEUS SILVEIRA FURTADO C C C APTO
9 1590566 | MILENA DE SOUZA NC | NC | NC | INAPTO
10 1590387 | MILENA GUEDES DE REZENDE NC | NC | NC | INAPTO
11 1590486 | YASODARA TALISSA LEMOS BRITO C INC| C INAPTO

Legenda:
Comprovou (C)
N&o comprovou (NC)

1.3. Resultado definitivo da comprovagdo de requisitos para o cargo 102 - ANALISTA DE SAUDE (ENFERMAGEM) na seguinte ordem:
sequéncia, inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética, comprovante de escolaridade (l), Experiéncia profissional minima de 6
(seis) meses como Enfermeiro Ambulatorial e/ou Assistencial (atuacdo em Saude Basica) (Il), Registro ativo no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN) do DF (lIl), Curriculo (IV) e situagdo.

102 - ANALISTA DE SAUDE (ENFERMAGEM)

SEQ. | INSCRIGAO NOME | Il | v | SITUAGAO
1 1590543 | AMANDA SOUSA ARAUJO DE MORAIS PINHO C INC| C C INAPTO
2 1590548 | ANA CAROLINA ALVES GUERRA C C C C APTO
3 1590435 | ANA KELLE FARIASMUNIZ NASCIMENTO C C C C APTO
4 1590333 | ANGELICA TAVARES DE OLIVEIRA PACHECO C C C C APTO
5 1590241 | BEATRIZ MOURA SILVA BOAVENTURA C C C C APTO
6 1590175 | BRUNA REGINA DA SILVA AGUIAR C C C C APTO
7 1590131 | BRUNNO RODRIGUES LEITE C C C C APTO
8 1590484 | CAMILA ALVARES C C C C APTO
9 1590519 | DARA MEDEIROS DE CARVALHO AMORIM C C C C APTO
10 1590535 | DAVIH BATISTA TELES DE CARVALHO SENA NC | NC | NC | NC | INAPTO
11 1590225 | EDIVANIA DA SILVA PRIMO C INC| C C INAPTO
12 1590082 | ELAINE SANTOS AGUIAR C C C C APTO
13 1590470 | EMANUELLY CRISTINA LEMES SANTANA € € C C APTO
14 1590168 | FLAVIA DE MORAES ROCHA BRANDAO C C |INC| C INAPTO
15 1590217 | GABRIEL MOREIRA DE JESUS LOPES C C C C APTO
16 1590523 | GEOVANNA LUCENA NERI C C C C APTO
17 1590444 | GIOVANNA ALESSANDRA DE FREITAS VIEIRA C C C C APTO
18 1590399 | GISELLE DE MELO BELCHIOR C C C C APTO
19 1590436 | HELOISA CASTRO FERNANDES C C C | NC APTO
20 1590466 | ISABEL CRISTINA LIMA CARNIELO NC | NC | NC | NC | INAPTO
21 1590141 | JENIFFER OLIVEIRA GOMES NC | NC | NC | NC | INAPTO
22 1590306 | JESSICA DIAS ALVES NC | NC | NC | NC | INAPTO
23 1590142 | JONATHAN DA SILVA COSTA C C C C APTO
24 1590503 | LUDMILLA MARIA MENDES CARNEIRO C C C C APTO
25 1590481 | LUNNA ARAUJO DE BRITO C INC| C C INAPTO
26 1590251 | MANOELA CARVALHO RODRIGUES C C C C APTO
27 1590003 | MARCOS VINICIUS ALVES PEREIRA C C C C APTO
28 1590032 | MAYRA MIRANDA DO AMARAL C C C C APTO
29 1590391 | RAPHAEL RODRIGO SANTOS DA SILVA € € C C APTO
30 1590133 | SAMUEL MARTINS DA SILVA C C C C APTO
31 1590469 | VITOR VENANCIO PIRES CARVALHO LIMA C C C C APTO
32 1590465 | YARA CRISTINA DE SOUZA FERREIRA C C C C APTO

Legenda:
Comprovou (C)
N&o comprovou (NC)
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3. DAS DISPOSICOES FINAIS
3.1. O candidato considerado como inapto na etapa de comprovagdo de requisitos serd desclassificado do processo seletivo.

Brasilia/DF, 17 de julho de 2026.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO NO DISTRITO FEDERAL - SESC-DF



