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ERRATA N2 02 AO DESCRITIVO DO PROCESSO SELETIVO N2 08/2025 — SESC-DF — ANALISTA DE SUPORTE A GESTAO
O Recrutamento e Sele¢dao Brasil LTDA e o SESC-DF, em conformidade com os principios da legalidade,
razoabilidade e transparéncia, e considerando a exigéncia relativa a Comprovacio de Requisitos e/ou Andlise

Curricular - 22 Fase, tornam publico o seguinte esclarecimento:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATAS PREVISTAS RESUMO - FASES DO PROCESSO SELETIVO

20/06/2025 RESULTADO DEFINITIVO DA COMPROVAGAO DE REQUISITOS +
CONVOCAGAO PARA AVALIAGAO PRATICA

1. COMPROVAGAO DE REQUISITO - 22, FASE

REQUISITOS EXIGIDOS DOCUMENTOS VALIDOS PARA COMPROVAGAO

e Copia simples, frente e verso, de diploma OU declaracdes de
conclusdao OU certificados de conclusdao OU atestados de
colagdo de grau OU historico escolar, emitido por instituicoes
de ensino reconhecidas pelo MEC.

Ensino
Superior/Graduagao
Completa em Direito;

Pos-graduagdo ou cursos
de especializagdo em
Licitacbes e Contratos,
Gestdao Publica, ou areas
correlatas

e Copia simples, frente e verso, de diploma OU declaracbes de
conclusdao OU certificados de conclusdo OU atestados de
colagdo de grau OU histérico escolar, emitido por instituicées
de ensino reconhecidas pelo MEC.

ifi P . o
gtel:':"lzc::;)den:urizie/(;:l o (Copia simples, frente e verso, de diploma OU declaragdes de

14.133/2021, nova Lei de conclusao OU certificados de conclusdo OU atestados de
; ! colagdo de grau OU histérico escolar, emitido por instituicées

Licitagoes de ensino reconhecidas pelo MEC.

a. Para o candidato que atua ou atuou em empresa/instituicdo
privada: DECLARACAO da empresa informando o cargo exercido,
periodo efetivamente trabalhado (com dia, més e ano de entrada
e saida) e a descricdo das atividades desempenhadas. A

R o declaragdo devera ser emitida em papel timbrado, contendo o

« Experiéncia minima de 06 CNPJ, identificac3o e assinatura do responsavel da Empresa (com
(seis) meses como Analista nome, nimero do CPF e cargo) OU da Carteira de Trabalho e
atuando na area de Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificacdo
contratos e licitagOes do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se

for o caso), para comprovar o vinculo.
e Atuacdo prévia no Sistema

S ou administragdo publica | b. Para o candidato gque atua ou atuou em empresa Dthinca,

(desejavel). sociedade de economia mista e érgdos publicos: DECLARACAO da
empresa informando o cargo exercido, periodo efetivamente
trabalhado (com dia, més e ano de entrada e saida) e a descricdo
das atividades desempenhadas. A declaragao devera ser emitida
em papel timbrado, contendo o CNPJ, identificacdo e assinatura
do responsavel da Empresa (com nome, nimero do CPF e cargo)
OU da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo
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as paginas de identificacdo do candidato e do registro do
empregador (com inicio e fim, se for o caso), para comprovar o
vinculo.

c. Para o candidato que atua ou atuou como proprietario ou socio
de empresa/instituicdo privada/servico prestado como autbnomo
enviar um dos itens abaixo:

1. Contrato social de empresa em que tenha participacdo societaria
(com as devidas assinaturas) OU contrato de prestagao de
servigos constando os dados da empresa contratante, dados da
empresa contratada e nome do profissional que prestou o servigo,
ou Nota Fiscal discriminando o servigo e contendo a identificacao
do profissional que prestou o servico ou recibo de pagamento
autonomo - RPA discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que prestou o servico ou Declaragao
do contratante discriminando o servigo realizado, em papel
timbrado, CNP] do contratante e do contratado, nome do
profissional que prestou o servico, enderego e assinatura do
contratante.

ou

2. Copia simples da Declaragdo do contratante discriminando servico
realizado, em papel timbrado, com o nome do profissional que
prestou o servico, com CNPJ, endereco e assinatura do
contratante OU de coépia simples do contrato de prestacdo de
servigos, ou Nota Fiscal discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que prestou o servico ou recibo de
pagamento autébnomo — RPA discriminando o servigo e contendo
a identificacao do profissional que prestou o servico.

ou

3. Copia simples da Ficha Cadastral Simplificada ou Comprovante de
Inscrigao e de Situagao Cadastral da empresa registrada em seu
nome OU de cépia simples do contrato de prestagdo de servigos
constando os dados da empresa contratante, dados da empresa
contratada e nome do profissional que prestou o servico ou Nota
Fiscal discriminando o servico e contendo a identificacdo do
profissional que prestou o servico ou recibo de pagamento
autbnomo - RPA discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que prestou o servigo ou Declaragao
do contratante discriminando servico realizado, em papel
timbrado, com o home do profissional que prestou o servico, com
CNPJ, endereco e assinatura do contratante.

e ATENCAO: Os documentos acima serdo validados desde que
figue clara a atuacao exigida.

2. Este adendo integra o Descritivo do Processo Seletivo n2 08/2025 e deve ser considerado para todos os

fins.

Brasilia-DF, 13 de junho de 2025.
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