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PS 12/2025 Analista de Suporte à Gestão - Turismo | Resultado Final e Convocações 
 
 
O Serviço Social do Comércio, Administração Regional no Distrito Federal (Sesc-DF), torna pública a 
finalização e resultado PS 12/2025 Analista de Suporte à Gestão - Turismo. Abaixo a ordem de 
classificação dos candidatos:   
 

 

Classificação Candidato  Status Data 

1º 
SAMANTA MACHADO 

OLIVEIRA 
CONVOCADO 

12/11/2025 

2º 
FABRÍCIO FIDÉLIS BRITO 

FARIA 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

3º 
JENNIFER DAYANNE 

ARAUJO SALES 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

4º 
LEONARDO JOSE MACHADO 

BRANT 

BANCO DE 
TALENTO 

- 

5º 
BEATRIZ APARECIDA DA 

SILVA OLIVEIRA 

BANCO DE 
TALENTO 

- 

6º 
ÉRICKA CRISTINE DA SILVA 

LIMA 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

7º 
LETICIA SILVA MACHADO 

BANCO DE 
TALENTO 

- 

8º 
PRISCILA GOMES DE SOUZA 

GONÇALVES 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

9º 
HELENA COSTA QUADRELLI 

BANCO DE 
TALENTO 

- 

10º 
TANIA MARIA DA SILVA 

PENHA 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

11º 
RAYANI NOGUEIRA DOS 

SANTOS 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

12º 
JANINE DA SILVA MEIRA 

BANCO DE 
TALENTO 

- 

13º 
INGRID ALVES MACHADO 

BANCO DE 
TALENTO 

- 

14º 
DANIEL BRUNO BIANN 

ALEXANDRINO DE SOUSA 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

15º 
KELLY TEIXEIRA ESTRELLA 

MELLO 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

16º 
ANDREIA NASCIMENTO 

BORBA 
BANCO DE 
TALENTO 

- 

17º 
FABIO DA SILVA RODRGUES 

BANCO DE 
TALENTO 

- 

18º 

ERNANE HENRIQUE 
FERNANDES DE FARIA 

XAVIER 

BANCO DE 
TALENTO 

- 
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O candidato poderá conferir a classificação enviada também pelo Link para acesso à plataforma Sesc: 

http://www2.sescdf.com.br/processoseletivo/common/  

Clicar no título da vaga e, em seguida, em "Candidato acompanhe aqui o seu processo!" 

As convocações são realizadas por e-mail e/ou número de telefone cadastrados pelo candidato na 

plataforma do Sesc, portanto o candidato deve manter seus dados atualizados.  

Acompanhe também pela presente página no site oficial do Sesc-DF, no ícone “Trabalhe Conosco”.  
 

O processo seletivo tem validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual período de acordo com 

a necessidade do Sesc-DF.  

 

 
 

Atenciosamente, 
Gerência Geral de Gestão de Pessoas 

http://www2.sescdf.com.br/processoseletivo/common/

