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PROCESSO SELETIVO — 013/2024 — TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

O Servico Social do Comércio - Sesc-DF torna publico processo seletivo para Técnico de Enfermagem do Trabalho.
Nossos processos seletivos sdo definidos por normas e procedimentos préprios e serdo regidos pelo Manual do
Candidato e por este Descritivo, desta forma é importante que vocé tome conhecimento do que esta disposto em
ambos os documentos.

Buscamos um profissional especializado em Seguranca do Trabalho para atuar como Técnico de Enfermagem do
Trabalho. Para vocé que se identifica com nossos valores e deseja contribuir com nossa missdo, esta vaga pode ser
sual

Fique por dentro de alguns detalhes sobre esta oportunidade:
Cargo: Técnico de Enfermagem do Trabalho
Taxa de Inscri¢do: RS 35,00 (trinta e cinco reais)
Vagas: 1 vaga + Banco de talentos
Periodo de Inscrigdes: 22/04/2024 a 29/04/2024 (até 23:59)

Inscrigbes: Pela plataforma Sesc-DF - http://www2.sescdf.com.br/processoseletivo/common/. Acompanhe as
publicagGes pelo site www.sescdf.com.br, aba Trabalhe Conosco.

IMPORTANTE: ndo sera possivel se inscrever em mais de uma vaga, devido a etapa Avaliacdo Tedrica ser realizada
na mesma data: 11/05/2024. Caso haja duplicidade de inscri¢cdes, o candidato podera prosseguir apenas na ultima
vaga que tenha se inscrito.

Validagdo da Inscrigdo: Mediante pagamento da taxa de inscri¢do, cujo boleto vencerd em 30/04/2024 e estara
disponivel para pagamento em até 24h Uteis apds a inscrigdo.

Carga Horadria: 40 horas semanais
Saldrio: RS 3.613,04
Beneficios: Constam no Manual do Candidato

Gostou? Verifique se vocé possui os requisitos:

=  Curso Técnico de Enfermagem completo;

= Especializacdo em Técnico de Enfermagem do Trabalho;

= Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) do DF;

= Experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses como Técnico de Enfermagem do Trabalho;

Serdo considerados como comprovantes de experiéncias profissionais a Carteira de Trabalho (incluindo a pdgina
de identificacdo do candidato) e/ou declaracdo da empresa informando o cargo, periodo efetivamente
trabalhado (dia, més e ano de entrada e saida) e a descrigcdo das atividades. A declara¢Go deverd ser emitida em
papel timbrado, contendo o CNPJ, identificagdo e assinatura do responsdvel da Empresa (com nome, numero do
CPF e cargo).

Principais desafios e responsabilidades:

= Acolher as necessidades das pessoas, agindo dentro de protocolos estruturados de atendimento, visando a
educacdo em salde, reducdo da dor e/ou o encaminhamento do paciente para o tratamento.
= Acompanhar visitas de fiscalizagdo e auditorias, prestando informagdes necessarias.

Paginalde4
Processo Seletivo 013/2024 — Técnico de Enfermagem do Trabalho


http://www2.sescdf.com.br/processoseletivo/common/
http://www.sescdf.com.br/

Sesc
Senac

= Aplicar conhecimentos de primeiros socorros, a fim de salvaguardar a saude do publico atendido em caso de
emergéncias.

= Controlar a periodicidade dos exames ocupacionais previstos no PCMSO, efetuando o agendamento e demais
necessidades para execuc¢do da demanda.

= Controlar estoques de materiais e de instrumentais, computando as entradas e saidas, tendo em vista a guarda
e manutencdo dos insumos.

= Cumprir normas e procedimentos de trabalho mantidos pela instituicdo, bem como legisla¢cGes especificas a fim
de evitar riscos ou autuacgdes que prejudiquem a imagem da instituicao.

= Dar suporte a Seguranca do Trabalho para a avaliagdo e andlise das fichas de Investigacdo de Acidentes do
Trabalho.

= Efetuar controle mensal de empregados afastados do trabalho dando subsidio para processamento da folha de
pagamento.

= Efetuar o encaminhamento do empregado ao INSS em situacdes de afastamento do trabalho efetuando o devido
acompanhamento.

= Emitir as solicitagOes de exames ocupacionais previstos no PMSO, conforme normas técnicas.

= Executar acdes assistenciais de enfermagem do trabalho.

= Fazer o controle de recebimento de atestados médicos fazendo a validacdo dos mesmos, enviando para
homologacao.

= Lancar em planilha especifica dados e informagdes estatisticas de saude do trabalhador coletados em exames
ocupacionais realizados.

= Levantar dados e insumos para subsidiar médico do trabalho na realizacdo de pericias, auditorias, sindicancias
médicas e visitas domiciliares.

= Levantar dados, informacgdes e documenta¢des em demandas trabalhistas.

*= Levantar demandas, dados, documentos e informagGes para auxiliar a constru¢ao do PCMSO.

= Manter o suprimento dos insumos necessarios aos atendimentos de saude, evitando desabastecimentos que
prejudiqguem o nivel de servico da instituicdo.

= Operar sistemas informatizados, processando dados e informacdes da drea de saude, a fim de auxiliar o trabalho
técnico desenvolvido.

= Organizar o local de trabalho, com vistas a assegurar as condi¢cbes adequadas de biosseguranca e dos
equipamentos.

= Cumpre as normas e procedimentos de trabalho da legislagdo pertinente a saide, tomando todas as precaucdes
(NRs, EPI, EPC, etc.) para evitar riscos de acidentes que coloquem a sua vida ou a dos demais em risco.

= Garante as providéncias de suprimento dos insumos necessarios aos atendimentos de saude, evitando
desabastecimentos que prejudiquem o nivel de servico e a qualidade oferecidos pelo SESC DF.

= Presta atendimentos em saude bdsica aderindo ao valor de humanizacdo do SESC DF, visando o tratamento do
paciente, sua educac¢ao e a prevencao de doengas.

= Cumpre a sua jornada de trabalho com precisdo, respeitando e sendo pontual nas escalas, dias e hordrios
acordados com a sua lideranca.

Confira as etapas desta selegao:

1. Avaliagdo Tedrica (presencial) - Eliminatdria e Classificatoria

A pontuagdo maxima da avaliagdo é 10 pontos e a pontuagdo minima para aprovagao é 6,0 (seis) pontos. Poderdo
ser aplicados critérios de sele¢do apenas aos primeiros candidatos que alcangarem as maiores pontuagdes na etapa,
os demais candidatos permanecerdo em banco de talentos e poderdo ser convidados a prosseguirem no processo
seletivo, de acordo com a necessidade da instituicao.

Contetido programatico:
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Conhecimentos gerais: sobre o Sesc; Informatica; Interpretacdo de Texto; Gramatica (novo acordo
ortografico; coesdao textual; tempos e modos verbais; emprego dos sinais de pontuagdo; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; acentuacdo; reescrita de frases e paragrafos de textos; reescrita de textos em
diferentes géneros e niveis de formalidades).

Conhecimentos especificos: 1. Atualizagdo das NR's; 2. Atribuicdes do Técnico dentro do Servi¢o de Seguranga do
Trabalho; 3. Atuagdo do Técnico na elaboragdo do PCMSO; Funcdo do PCMSO; 4. Trabalho em conjunto com
seguranca do trabalho; 5. Medidas de controle de salde coletiva; 6. Riscos Ocupacionais (bioldgicos); 7. Manejo em
casos de adoecimento emociona; 8. Condi¢cbes sanitarias nos locais de trabalho; 9. A¢des de Prevencado e Educacao
em saude; 10. Testagem de covid (teste rapido); 11. Protocolos de salde atuais do Ministério da Salde; 12. Controle
de dados ocupacionais; 13. Art. 12 da Lei No 7.498; Periodicidade de exames ocupacionais; 14. Sigilo das informacdes;
15. InfragGes possiveis de aplicacdo.

2. Comprovacao de requisitos (online) - Eliminatdria

Serd solicitada a comprovacao de requisitos dos candidatos que tiverem sua candidatura confirmada, ou seja, que
realizarem o pagamento do boleto referente a taxa de inscri¢do. No entanto, sé serdo analisados os requisitos dos
candidatos aprovados na Avaliacdo Tedrica.

3. Avaliagao Pratica (presencial) — Eliminatdria e Classificatoria

Simulacdo e/ou execucdo de uma pratica de trabalho a fim de avaliar com objetividade as habilidades do candidato
acerca da area (presencial).

4. Avaliagao Comportamental (presencial) — Classificatdria

Anadlise das competéncias comportamentais do cargo a fim de verificar a aderéncia das caracteristicas, atitudes e
alinhamento com o cargo, area e instituicao

As duvidas referentes aos resultados das etapas do processo poderao ser encaminhadas para o endereco de e-mail
selecao@sescdf.com.br , no prazo de até 24 horas da divulga¢do do resultado da etapa. Indicar no campo assunto o
codigo, neste caso: PS 013/2024 — Técnico de Enfermagem do Trabalho.

Cronograma da selegao:

As datas informadas sobre as etapas dos processos seletivos sdo estimativas provaveis, dessa forma, poderao ser
antecipadas ou adiadas de acordo com a necessidade do Sesc-DF. Cabe ao candidato acompanhar os informativos e
as divulgacdes em seu e-mail, no site do Sesc-DF e na plataforma do Processo Seletivo, para cumprir os prazos
estabelecidos quanto as Etapas.

ETAPA DATA PROVAVEL
1. Periodo de Inscri¢des 22 2 29/04/2024
2. Vencimento do Boleto 30/04/2024
3. Comprovacio de Requisitos (online) A partir de 06/05/2024
4. Avaliagdo Tedrica (presencial) 11/05/2024
5. Avaliac3o Pratica (presencial) A partir de 03/06/2024
6. Avaliacdo Comportamental (presencial) A partir de 24/06/2024

Fique atento! E de sua inteira responsabilidade o acompanhamento das Etapas, bem como a consequente ciéncia de
data, horario e local previamente agendados. Sua auséncia ou o atraso em qualquer uma das etapas ocasionard sua
elimina¢do no Processo Seletivo.

Ficou interessado? Inscreva-se no processo seletivo. Desejamos boa sorte!
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Brasilia-DF, 22 de abril de 2024.

COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO NO DISTRITO FEDERAL - SESC-DF
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